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МИНИСТЕРСТВО СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ, ОПЕКИ И 

ПОПЕЧИТЕЛЬСТВА ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ 
ОБЛАСТНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

СОЦИАЛЬНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ «КОМПЛЕКСНЫЙ ЦЕНТР 
СОЦИАЛЬНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ НАСЕЛЕНИЯ ШЕЛЕХОВСКОГО

РАЙОНА»

П Р И К А З

от « $ 3» 2021 года

г. Шелехов

№ //Я?/?,

Об утверждении 
локальных нормативных актов, 
направленных на профилактику 
и пресечение коррупционных правонарушений

В соответствии со статьей 11.1 Федерального закона от 25 декабря 
2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», руководствуясь 
методическими рекомендациями по разработке и принятию областными 
государственными учреждениями, подведомственными министерству 
социального развития, опеки и попечительства Иркутской области, мер по 
предупреждению и противодействию коррупции, в связи с переименованием 
учреждения,
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить следующие локальные нормативные акты, направленные на 
профилактику и пресечение коррупционных правонарушений в 
областном государственном бюджетном учреждении социального 
обслуживания «Комплексный центр социального обслуживания 
населения Шелеховского района» (далее -  учреждение): 
Антикоррупционную политику, Порядок уведомления работодателя о 
фактах обращения в целях склонения работников к совершению 
коррупционных правонарушений, Положение о конфликте интересов, 
Правила, регламентирующие вопросы обмена деловыми подарками и 
знаками делового гостеприимства, План мероприятий по 
предупреждению коррупции, Приложения к приказу (Перечень 
коррупционно опасных функций, Перечень должностей, связанных с 
коррупционными рисками, Карта коррупционных рисков).
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2. Назначить лицом, ответственным за реализацию антикоррупционнойД 
политики в учреждении, заместителя директора по социальной работе, i ,

3. Юрисконсульту ввести в договоры, связанные с хозяйственной 
деятельностью учреждения, стандартную антикоррупционную 
оговорку.

4. Специалисту по кадрам ввести антикоррупционные положения в • 
трудовые договоры работников учреждения.

5. Главному бухгалтеру обеспечить внутренний контроль и аудит 
финансово-хозяйственной деятельности учреждения в соответствии с 
требованиями антикоррупционной политики.

6. Руководителям структурных подразделений ознакомить работников Q, 
положениями антикоррупционной политики учреждения.

И.о. директора Н.И. Курова
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